
 

 

Senior Manager Group Accounting (m/w/d) 

Hamburg oder München, Deutschland  

 

Festanstellung, Vollzeit  

 

Wir sind ein langjährig etablierter und weiterwachsender europäischer Multi-Channel Player im 
dynamischen Markt für Consumer Health & Wellness. Unter dem Dach unserer erfolgreichen Gruppe, 
die 2022 aus dem Merger der EVP Group und Vitafy Brands hervorging, bedienen unsere 
Tochtergesellschaften in Deutschland, England, Spanien und der Slowakei einen vielfältigen 
Kundenstamm in ihren jeweiligen Zielmärkten. Für wichtige Produktkategorien verfügen wir über 
eigene Produktionsstätten. 

Als verlässlicher B2B Service-Partner (Private Label & CDMO) unterstützen wir unsere Kunden aus dem 
Drogerie-, Discount- und Lebensmitteleinzelhandel sowie Apotheken und Markenartikler bei der 
Entwicklung von innovativen, trendigen Gesundheits- und Wellnessprodukten und bieten somit 
maßgeschneiderte und kundenspezifische Leistungen. Darüber hinaus verfügen wir über ein 
umfangreiches Portfolio an eigenen Marken in den Bereichen Consumer Healthcare, Sports Nutrition, 
Weight Management und Healthy Nutrition (wie z.B. vom Achterhof, Gymqueen, Bodylab, Vitawell 
oder VIVE+), die online B2C und/oder im internationale Retail vermarket werden. 

Durch die Bündelung unserer Kompetenzen und Ressourcen können wir die Effizienz, Skalierbarkeit 
und funktionale Exzellenz unseres B2B und B2C Geschäftes in der gesamten Gruppe und in allen 
Kanälen optimieren. Die Eckpeiler unseres Erfolgs sind der konsequente Multi-Channel-Ansatz, 
unterstützt durch unsere vertikal integrierte Wertschöpfungskette mit eigener Produktionsbasis, 
sowie kontinuierliches Wachstum durch unsere „Buy & Build“- Strategie in Europa. 



 

 

 

 

Für unseren Bereich „Finance“ suchen wir eine versierte Unterstützung als: 

Senior Manager Group Accounting (m/w/d) – Standort Hamburg oder München 

 

Dein Aufgabenspektrum: 

• Erstellung von Konzern- und Teilkonzernabschlüssen auf Monats- und Jahresbasis nach HGB 
• Etablierung und Weiterentwicklung von Berichtsstandards, Erstellung und Verteilung von 

Finanzberichten an die jeweiligen Empfängergruppen 
• Erstellung, Überwachung und Anpassung von übergreifenden Buchhaltungsrichtlinien und 

Prozessen für die Vitafy/EVP Gruppe und Tochtergesellschaften 
• Gestaltung und Durchführung des Konzernberichtswesens mit Überleitung von lokalen 

Berichtswesen ausländischer Töchter (HB II) 
• Führung von Intercompany Prozessen und Abstimmung von Intercompany Salden 
• Führung von unternehmensübergreifenden Einstellungen und Anpassungen bei Finanz-IT-

Systemen (wie ERP) 
• Unterstützung der operativen Buchhaltung zur praktischen Anwendung von Standards und 

Vorgaben 
• Unterstützung in M&A Prozessen zu Finance Standards in Berichtswesen und ERP 
• Begleitung ertragssteuerlicher Vorgänge wie Steuererklärungen und Transfer-Pricing 
• Zentraler Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer/Steuerberater für die o.g. Punkte 

 

 

Dein Profil:  
 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung zum 
Bilanzbuchhalter oder vergleichbares Studium 

• Mehrjährige Berufserfahrung in den genannten Aufgabenbereichen idealerweise im 
Konzernumfeld oder einem Handelsunternehmen 

• Umfassende und langjährige Erfahrung im Umgang mit Konsolidierungssoftware (z.B. LucaNet) 
sowie mit ERP-Systemen (z.B. Microsoft Navision, Microsoft Dynamics AX) 

• Idealerweise Erfahrung aus M&A Prozessen mit dem Zu- oder Abgang von 
Unternehmensteilen 

• Sichere Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 
• Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Gewissenhafte, selbstständige, qualitätsorientierte und genaue Arbeitsweise 
• Schnelle Aufnahme von neuem Wissen und dessen Anwendung 
• Gute Kommunikations- und Team-Fähigkeiten 

 

 

 



 

Dein Benefit:  

• Verantwortungsvolle und sehr abwechslungsreiche Aufgaben in einem großartigen Team mit 
viel Gestaltungsspielraum und Platz für eigene Ideen 

• Flache Hierarchien, eine offene Unternehmenskultur und eine angenehme freundschaftliche 
Arbeitsatmosphäre (kein Dresscode, alle „per Du“, …) 

• Unsere Mobile-Office Policy ermöglicht Dir ein flexibles Arbeiten 
• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge   
• Vollständige Kostenübernahme des "Deutschland Tickets" oder alternativ des "Job-Rad" 
• Moderne Büroräumlichkeiten 
• Regelmäßige Teamevents 
• Kostenlose Getränke und frisches Obst 

 
 
Dein Ansprechpartner:   
 
Unser Team People & Organisation freut sich auf Deine Bewerbung! Inklusive Lebenslauf, 
Anschreiben, Gehaltsvorstellung sowie deinem frühestmöglichen Startdatum. Richte Deine 
Bewerbung an Katrin Schwentner unter: Recruiting@eurovitalpharma.com 
 
 
EVP Group GmbH | Borsteler Chaussee 47 | DE-22453 Hamburg 
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