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Wir sind ein langjährig etablierter und weiterwachsender europäischer Multi-Channel Player im 

dynamischen Markt für Consumer Health & Wellness. Unter dem Dach unserer erfolgreichen Gruppe, 

die 2022 aus dem Merger der EVP Group und Vitafy Brands hervorging, bedienen unsere 

Tochtergesellschaften in Deutschland, England, Spanien und der Slowakei einen vielfältigen 

Kundenstamm in ihren jeweiligen Zielmärkten. Für wichtige Produktkategorien verfügen wir über 

eigene Produktionsstätten. 

Als verlässlicher B2B Service-Partner (Private Label & CDMO) unterstützen wir unsere Kunden aus dem 
Drogerie-, Discount- und Lebensmitteleinzelhandel sowie Apotheken und Markenartikler bei der 
Entwicklung von innovativen, trendigen Gesundheits- und Wellnessprodukten und bieten somit 
maßgeschneiderte und kundenspezifische Leistungen. Darüber hinaus verfügen wir über ein 
umfangreiches Portfolio an eigenen Marken in den Bereichen Consumer Healthcare, Sports Nutrition, 
Weight Management und Healthy Nutrition (wie z.B. vom Achterhof, Gymqueen, Bodylab, Vitawell 
oder VIVE+), die online B2C und/oder im internationale Retail vermarket werden.  

Durch die Bündelung unserer Kompetenzen und Ressourcen können wir die Effizienz, Skalierbarkeit 
und funktionale Exzellenz unseres B2B und B2C Geschäftes in der gesamten Gruppe und in allen 
Kanälen optimieren. Die Eckpeiler unseres Erfolgs sind der konsequente Multi-Channel-Ansatz, 
unterstützt durch unsere vertikal integrierte Wertschöpfungskette mit eigener Produktionsbasis, 
sowie kontinuierliches Wachstum durch unsere „Buy & Build“- Strategie in Europa. 

 



 

 

 

Innerhalb der deutschen Geschäftseinheit Euro Vital Pharma GmbH ist die Funktion Supply Chain 
Management (SCM) für die operative Beschaffung (Supply Planning & Purchasing) der Kundenartikel 
und die Logistik (Lagerung und Transport) verantwortlich. 

Der Supply Planner stellt die Warenverfügbarkeit sicher, um die Kundennachfrage zu decken. Es 
umfasst die Koordination von Lieferanten, Lagerbeständen (Working Capital) und 
Produktionskapazitäten, um sicherzustellen, dass die richtigen Produkte zur richtigen Zeit am richtigen 
Ort verfügbar sind. 

Diese Aufgaben erwarten dich: 

• Mengenplanung und Bestellung von Fertigwarenartikeln über Einzelbestellungen bzw. 
Abrufe aus Kontrakten 

• Abstimmung von Nachbestellungen und Komponentenfreigaben mit Sales und Finance sowie 
Kommunikation an die Lohnhersteller 

• Bestellüberwachung (Liefertermine, -mengen, -bestätigungen) 
• Engpassmanagement, intern und extern 
• Festlegung der artikeloptimalen Beschaffung (Bestände/Reichweiten, 

Wiederbeschaffungszeit, etc.) und Anpassung dieser in sich ändernden Beschaffungsmärkten 
• Bestandsmanagement 
• Management und Steuerung von Lieferanten/ Lohnherstellern durch Regeltermine sowie ad 

hoc 
• Anlage, Pflege und Kontrolle von Stammdaten im ERP-System 
• Laufende Überprüfung und Optimierung der Logistikprozesse in Zusammenarbeit mit dem 

Dienstleister 
• KPI-Monitoring und Erstellung von Reports 
• Übernahme von lokalen und internationalen (Teil-)Projekten innerhalb der 

Unternehmensgruppe 
 

Wir suchen Dich! 

• kaufmännische Berufsausbildung (Groß- und Außenhandel, Industrie, Spedition, Logistik o.Ä.) 
und/oder Studium (Schwerpunkt Supply Chain oder Logistik) 

• Berufserfahrung im Bereich Logistik, Supply Chain, Materialwirtschaft 

• Gute funktionsrelevante ERP- Kenntnisse (idealerweise Dynamics 365) sowie ein sicherer 
Umgang mit den MS Office Produkten 

• Sichere Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

• Effiziente Arbeitsorganisation 

• Ausgeprägte Hands-on-Mentalität und Pragmatismus 

• Kunden- und ergebnisorientiertes Handeln 

• Prozessorientiertes Denken 

• Selbstständiges, eigenverantwortliches und verantwortungsbewusstes Arbeiten 

• Hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit 



 

 

 

Wir bieten Dir! 

Wir bieten Dir einen Arbeitsplatz in einem zukunftssicheren Unternehmen mit hoher 

Innovationskraft, das in einem agilen, wachsenden und spannenden Markt agiert.  

Es erwartet Dich ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielfältigem Gestaltungsspielraum, 

sowie ein hochqualifiziertes, motiviertes und kollegiales Team. Unser Unternehmensumfeld ist 

geprägt durch flache Hierarchien, Vertrauen und kurze Entscheidungswege. Wir sind ständig am Puls 

der Zeit und wünschen uns Kollegen (m/w/d), die sich mit ihren Ideen aktiv einbringen, 

abteilungsübergreifend ganzheitlich denken und die Dinge im Team voranbringen. Vom ersten Tag an 

übernimmst Du Verantwortung und gestaltest aktiv Prozesse mit. 

• Vollständig Kostenübernahme des HVV Tickets  

• Kostenlose Getränke und frisches Obst  

• Unterstützung bei der Altersvorsorge  

• Mobiles Arbeiten 
 
 
Dein*e Ansprechpartner*in 
 
Unser Team People & Organisation freut sich auf Deine Bewerbung! Inklusive Lebenslauf, Anschreiben, 
Gehaltsvorstellung sowie deinem frühestmöglichen Startdatum. Richte Deine Bewerbung an 

Recruiting@eurovitalpharma.com 
 
Euro Vital Pharma GmbH | Borsteler Chaussee 47 | DE-22453 Hamburg 
 

mailto:k.schwentner@eurovitalpharma.de

